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ESTATUTOS ]
SOCIEDADE DE MISERICORDIA DE RINGPOLIS

 TITHOI - _
D& DENOMIRACAO, SEDE, FORO E FINS

ARTIGOI® - A Sociedade de Misericdedia -de Rindpolis, mantenedora do Hospital
5do Paulo, constitiside por tempo indeterminado com sede na cidade de Rindools, &
Rua Frandisco iopes Munhoz, 126, Centro, Cep.: 17740-000, Comarca de Tupd,
Estade de S0 Pauln, furdads em 98 de Julho de 1937, registrads no Carcorin de
Registro de Imdvels ¢ Anexos dg Comarcs de Tups, Estado de S8 Paulo em 10 de
outubro de 1957 &pb no 142, folha 009, livee 0% A-1, inscrita no CN PHME)Y sob .0
56.350.564/0001-09, inscricso Estadual Isenta, registrada no Consetho Regionat de
Medicina sob n.® 801510 & ume 2ssaciagdo civil beneficente, sem fins lucrativis,
que se dispie ae exercicic da caridade, abrigando 2 socorrendo gnfermes e serg
regida pelos preséntes Estatutos.

ARTIGO 2° - A Sociedade de Misericérdia de Rinépolfis, como instituigdo
- fHantropics, - obriga-se 3 manter leitos. & servigos hospitatares pars uso plblico,

gratuito, sem- distingio de sexa, religiic, cor, necionzlidade 2 creds politico: No

desenvolvimente de  suas stividades observarg -os princicios da fegatidade,
impesscailidade, moralidade, publicidade, economicidade ¢ dg eficides, promovendo
o bem & todos, obedecidas 4s proporgies estabelecidas pela tegislacio am vigor.

ARTEGO 3¢ - A Socicdade para reafizacin de seus fins, rranterd, desenvolverd &

eperfeicoars, dentro de seus recursas ou possibilidades o sstabelecimanto médico-
hosgitalar que el possui instalada & em funclonamento neste cigade. '

PARAGRAFO 10 - 4 Socledade poderd ampliar, feduzir o extinguir os beneficos
prestados  por convenidncz da aeministracio ou atendendo a sua Situacio
econdmica financeira. '

PAR&ERAFG 28 - A Scmcé’efﬁac;ie'ac{ﬁezré admilir enfermos mediante pagamento, em
dependéncias  exclusivas, aplicandn as ‘rendas nos servicos de assistdénciz 208
necessiados. '

FAMGR&F@ 39 - A Sociedade aolics integralmente suas rendas; recursos e
eventual resultado operacionsl ns manutencio & desenvolvimento dos obiefivos
institucionals no territdric nacional, '

ARTIGO 40 - B Sodiedade nic distribal lucrps, dividendos, 'btm?fst&.g"'es,
partidipacfes ou parcela do seu pEtrimonio, sob nenhuma forma ou oretexio.
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DA cammsmﬂ DA SOCIEDADE, ADMISSAO, Excwsm,-nmﬁz
DEVERES DOS ASSOCIADOS.

- CAPITULO X
'DDMFQSIGAB EA SOCIEDADE

ARTIGO 5% - A Sociedade de Misericirdia de Ringpolis, compiic-se de pessoas de
amb0s 0% SeX0s, con: gbsoluta {:agnamdede chvit, de qugﬁrzupr nacienslidade e credo
religioso e ;aohtaa:o adm!tjd::s em seu grémio, 501’1 a dewmmacm de Assocados.

ARTIGO 5% - Os Assamudﬂs clessificam-se nas seguintes categorias, dapendendo
da mntnt:uigaa ‘material que fizerem, ou de servicos valiosas = relevantes gue
hajam presiado 3 Sociedade: 3—-Cﬁnfnw1ntes Ii=- Remidos, IfI- Benfeirores & IV-
Beneméritos. '

mm:swm’ UNICO - O valor da anuidade 2 ser paga pelo assodéde
Contribuinte, serd estzboteride pela Mesa Administrative anualmente em sua 190
reunido ondinaria.

CAPITULO II
ADMISSAQ DOS ASSOCIADOS

ARTIE@ 7O - Para que algidm possa ser admr:ﬂo na Sof:sedase, devera ser
moralmente rdor‘r:&,

ARTIGO B® - A admus,,;ar; e aﬁ:asmr.:iadus cmmﬂmmteq oy Hemidos — ﬁepanae de

anmvagau da Mesa Administrativa Do mamna d= votos dos mesérics presentes 4
- sessio - seord pneacedada de proposts assinada por um eutro associade, da gzl
daverd constar o nome, & naturalidade, o estado civil, a orofissSo = a ras:d&ncaa Zo
pmpgsm, além do parecer favord avel de Ema comissio de trég m&mbms momesdos
pefo Provedor, todos membros < aa r'-‘zm: Administrativa.

PARAGRAFD umm A concessio de titulos das demais categoras de Associados
‘obedecers a0 disposio no Artigo 54 destes Estatuios.

ARTIGO 22 - Ma Secretiriz da Sodedsde hsEurETd um livio de matricula dos
Associados, no qual serdo inscritos, depois da assinetura do termo gs pPOSsSE No
Livro de Comnpromissc.

CAPITULO IIZ
DA EXCLUSAC DOS ASS’GﬂIﬂBﬂS

ARTIGO 10 - Serd imposta, pele Mesa Administrativa, 5 pena de exclusfo aos
Associados gue:
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&) Forenr condenados pela pritica de crime infame par frafsis
julgads; o i

b} Se locupletsrem: direta ou indiretarrents, tom dinheirg ou bens da Sociegate;

| PARAGRAFO 19 - FicarSo também Sujeltos & pena de exclusio de membres da
Mesgy Administraﬁva,- o5 azsodiados  que ‘deixarem de COMParacer a trig {23,

reuniBes consecutivas, sem justificativa,

FAMGMFG :iﬂ-_-'E_m _q-u-alquer dos BSOS de exXclusdo, a Mesg Administrativa

rescbverd medismta representacgo do Provedor ou de trés {3). pelo mencs, de seiis
membros. ' '

ARTIGO 11 - Da exclusZo cabera FRLLrSes para a Mesa Administrative dentro de
cineo {3} diag & contar-da natiﬁca;&o dada por escrito pelo Sssnciado Secretinn,

Gatdo-se ag interessado o direits de gmpia defesa, sendo = decisdo da M&
Administrativa rrecorrivel & por bote secreta.

- CAPITULG TV
DOS DIRETTOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 12 - SHo direites des Associados:

‘&) Tomar paste nas deliberagles das Assembleias Serals:

o) Votar e;s'ea"-vota_;iiq para membre da Mesa Administrativa e para os cargos
executivos & consultivos da Socedade, para reforma dos estatutos, desde
que inscrite & admitikdo o minime  com  dezoko [ 18) mgses de
antecedéncia & data fixads Pera 8 respective eieiclo ou roforma daos
Estatutos; o g o _

<) Se admitide, preferencialmente, nos quartos destinados 4 pensionistas, ne.

_ Hospital da Sociedade; .

d) Ser atendidy, preferenciakments, oz lebarzitrios o departamentos de
Sociedade: ' _

2} Propor mediante 'rec;uerimenm dirigido & Mesa Adminisirativa, 2 admiss3o

de Associados Remidos, nos termos do Artigo &9,
ARTIGO 13 - S3o deveres dos assaciadas:

a} Recolher aos tofres da Sociedade = tontribuicde a que estiverems
obrigados: _ o N
b} Comparscer &5 Assemblaias Gerais; '
¢) Aceitar e exercer, ressalvados os casos de sscusa legitira o5 cargos para
05 quais forem eleitos ou designados; '
o} Reprasentar, por escrita, & Mess Administrative ou ao Proveder sobre
'mled{da;sf{_@feis 3 ‘Sccicdade e Cenunciar quaisquer drregularidades o
sbusos que possam prejudica-la; ' '
2] Promower o angrandeciments  da . Sociedade por todos s mejos
condizentes com ¢ sau firn moral e assistencial;
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1") C,Jmaﬂr Felmenre todas as dlsms:r;oes d&stes Estatutﬁﬁ.ﬂm cqﬁlg,fas i
dseiaheragmas g Meca An:i:mmlstrauva e do Provedor:
g) Comparecsr as sessdes da Mesa Adm:nnsi*rahwa quando E:_-feﬂtqst g
mnvﬂﬁadas saiw motivo 3mtmcadﬂ :
ARTIEO :€4 0s AE’::GC'EE]DE n3o &spa*u:iem nem mesmo subsidizriamente pelas

ates e abrlgagqaf da Sociedads, ainda que ompart'es de caroos na Mesa
Admmzstratwa

‘E‘Iﬂ.,l Lo T2
DA URG&HTMG&G DA SOCIEDADE, DAS ASSEMELEI&S GERAIS, DA MESA
o #DM%HI&T RATWA E DAS. ELEICOES,

{ZAPETUL{J I
Dﬁ DEEANIMQ&G DA SOCIEDADE

ﬂRTIEﬂ i5 - & Sociedade terg como Grgdo dirstive & Mess Adininistrativa,
caﬂpﬂsta de sete {73 mesanﬁa e Ers (3) suplentes sleitos pela Assembleis Gersi g
Qual atuard em colegiado. _

- ARTIGO 16 - Q8 mesirigs cleqerdo dentre os seus pares.
ay O Provedor

B} Q secretario

v;) O tesgUreiro

ARTIGO 17 - Fodérée ser- construidas, mt#gmnas por mesdrios ou Asanciados & o
corn. Fnizfidades pré~determinadas, mmrszaes que extinguirio guando altangados
seus objetivos. _ :

N Cﬁ.PIT ULO EI
DAS AESEMEL’EI&B GERAIS

ARTIGO 18 ~ A Assembiciz Gerall Brgdo soberane, € a reunido de Associados, 5em
‘distingSo de categoria, em GoZo de seus direitos, convocada e instaleds ne formsa
'dﬁs presantes Estamtr;;s a2 fim de deliberar sobre matéria de interesse Ha Sncledade

PAR#GRAFQ 1“ - & ﬁ:semb“eaa {'::‘erai f@hh"(ll"*b&‘”a ardinariamente de dois (2) em
‘dois {2¥ anos, N6 -miés de de szembry, no edificio do hospital, para proceder 3 eleigdo
da Mesa Administrativa e Consello Fiscal, & axtraordinariamente guando- mnmcafﬁa
na fﬂrma dﬁ:ﬁtﬂ’s Estabutos.

_ PARAGRAFB 2'3* Serd mnmderadn 2m.gozo de seus direitos 0 Associado que ta*.fer
pagn pantualm&naa até o dia 21 de _,uiha de cada ano & sug anun:&sde fixada peia
Mesa Administrativa, vedadﬂ Xl pagamente:: wmufatﬁm para efeites de volgr e ser
votado dentro do exerdcio. :
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ARTIGO 19 - As.Assembleias Gerais Brdmanas e Extréurc%inaﬁas serdo ronvocadas
COm: anbecedenua minima.de sste: (7). dlas, pels imprenss, ou trinte {3{}} digs por

ed:tai afixados =R local mGhlico & quadre de- avisos do hespital, com md:cat;acn dos

rriotivos que a detewnmaram .serfo presididas pelc Provedor e na sua falts ou

'_rmpcdxmenm por ‘seu rf_hstztuto FEQEEEE?ﬂﬂﬂ-$E e primelrs convocaclio com g
prasencﬂ de dois tarcns{zfsj dos. Associados em goza de direites, 2 & em mgum:la
_cmnvacagaa Em quafquer Smena, i‘rr:tta {3&} 31 nums a;:a::a..

PARAEMF& 32 - A rﬁaﬁ’:mgam da A.Esa:mbiera Gera, em segunds convooas ,dﬂ'
independe de nowg etiital, desde QUE & BEMErs conte na ciesignacaa & dia, locat e
- hordrio em ‘gue se. reaézz—r“ a S!.:Eﬁl‘lda '

PARAER#.F{J 3“-" - A5 dehberagﬁes seraﬁ mmaﬂas nelz ma:&na dos votos, salvo
para reforma. nu alreracio dos Estatisos, hipdtess em que serd exigida o GudTUMm de
dois tercos {2/3). daa ﬁﬁﬁmnaﬁ&ﬂ pres'ent»ﬂs e o direite @ vato,

PARAGRAFO 3o - aﬁumme ¢ Provedor & o Secrﬂz:érm presidird a .Emse:mbiesa G
Assowdade mais amaga que estiver pras&nte, senrjea obrigaioric que ocups c&;gﬂ e
Mesam}. '

 ARTIGO 20 - A5 ‘Assembieias. Gerazs Ordinrias, sersa comsocadas, Do Fr‘eweéor'
as Extraardm&nas, por gle, peia Mesa Adrministrative ou a recuerimento de mais de
um gquints (1/5) dos Asstoiados em gozo de seus dll‘E‘[’bﬁS; pars julger e thhrerar
sobre assuntos. de S COMpEéncia, prewstas OU Nas hestes Estatutos.

ARTIGO 21 - Compete 3 Assermbi ieiz. Geral: _
&)} Eleger o8- meﬂ*hms da Mesa Qiﬁﬂqﬂlﬂtr"?]va em numero de sete. (7)
efetivose Ités {3) sup lenbas egtes sardn convocados para substifuicio dos

mesdrios ne caso de vage, impedimento, suséncia ou pars presaarem:

servigos & administracsc 5 critério da Mesa:
b} Julgar o= recursos contrs atos e resplucBes da Mesa Administrativa,
- contrérios 22 disposicies destes Estatutos.
€3 Reformat ou alterar os Estafutos da Sociedade, Artigo 10 pardgrafe 29;
d) Deliberar sobre a dissciucan dz Sodedsde e o desting de seus za.»:ans,
absenfar‘sda o disposto ngs artigos 6£l £ 61; '

CAPITULD IEE
BA MESA ABMINIST Rﬁmﬁ

ARTIGO 22 — A Mesa Mmmzmmtwa composta na forma do disposto no artigo- 15
dgs pr&sentes Esta‘.:utus Teunir-se-g, &m 25530 ordingss oy extragrdinaria.

' _PARAERAF& 3o - Reumr—se-a ar dfmanamente, uma vez por més com 2 presenca
mmﬁma de quatro’ M-j de'seus membros: ex;traurdfnmammte com igual presenca;
sempre gite ccawaca da pefo Pr:weﬂor OUnRD minimo por quatm (4) mesirins.
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- PARAGRAFQ 22 - ag convocagtes serda feitas por meio de cartas £ o defib

5230 tofnadas por malorfe de votos dos presentes, ressalvadas as excegSes destes

Estatutos.

- PARAGRAFG 30 - Convocade a reunidic da Mesa e comprovada 2 ausdngis . de
‘GQuakguer de seus Membras, o Provedar CONYOCEra o suplente.

PARAGRAFD 4° - No case de empate em qualquer votacEo, terd voto ds qualfda_de
0 Provedor, ou seu substituto, '

ARTIGO 23 - A Ertidade nido TRIMUNers, & nem conceds vantagens ou beneficios

por qualguer forma ol titulo 2 seus diretores, - conseileiros, Associzdos,

Instittidores, benfeitores 6U eguivalentes,

ARTIGO 24 - Comipete 2 Mesa Administrativa : - o
a) Resolver sobre 2 admissSo e exclusio de Associados, concessio de thulos
2 prestagdo de homenagens; - '

b} Autorizar a compra, alienacio e hipoteca de imdveis da Sociedade, SSSHT

CoMme & aguisicho, caucdo, penhor ¢ vends de titulos de.renda e outrns
valgres; \ o :
¢} Deliberar sohre contratos ou convinios e geral
d} ‘Dedidir sobre a aceitacin ou rectisa de fegados e doaghes:

€) Deliberar sobre o relstdeio “anusi do Provedor 2 o balanco geral do

exarcicio anterior: _
T} Homaloger o nome do Diretor € Vice Diretsr clinfen;
g} Consiituir as Comissdes de gue trata o Artigo 17 _
) Aprovar convocagio de gqualquer Associado, feite pelo Provedor “ad
* referendum
inexistindo o suplente;

) Julgar, em GEima instdnce, médicos & funciondrios em suas faltes em™

mietéria adminisirativa e disciplinar; _

I} Admitie médico no corpo tlinica te scordy cam. o Artiao 26 _

k} Resohrsrem aﬁ}tﬁrrj’a-f-lrtstén-_cia; 08 £asos que surgirem no Corpo Médica;

{) Criar, reduzir, ampliar oU - extinguir  servigos e Cepartamentos,
regufamentands a2 sua arganizagis e funcionemento ouvide o corpo
clinico, através de seu Diretor,

ARTIGO 25 - Das decisfies ds Mesa Administrativs cabe recurse 3 Assembisia
Geral nos casos expragsamente dedsrados nestes Estatuios, dentro do prazo de
dnes (5) dias.

CAPITULD IV
DAS ELEICOES E ﬁ’ﬂiﬁSE 7

ARTIGO 26 A.eﬁéﬂgﬁa; por escrutinio de lists, para escolha doz mmmnemés da
Mesz Administrativa da Scciedade, realizar-se-a em dia'e hora designados, ho mas
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de dezambro de r:ada bignio, em reunido da. Assemb&eza Gera
fim conveocada pelo’ Provedor ou por masana dos mesdrios da Mesa Aama‘azﬁzratwa

PARAGRAFO UNICO - (Os eleftos ser@c convocados. por carta parg empnasarem na
:prmewa reuniso. da Mesa ﬂdmemrstratwa suba@qu@n*e 7 eleicia. :

_-AWEO 27 - Nz elen;aa t«::mamr:n par’-e oS ﬁzsecradus de tﬂdas =s categorias.

ﬁantm 28 ~ ﬁa ‘Mesa elnrto ! ogerd constituida pelo Prowveador, dois secretirios e
dois’ &scrutmacﬁarﬁs por gle pmpa:nstus € aprovados pala A&.seﬁmiew Seral

ARTIGO 29 — A eleicZo das integrantes da ’v’tesa Admimistrative ¢ Cmse]ho Fiseal,
com mandato de dois {2} anos, permitida @ reeleicdo, efetuar-se-2 em um s ato,
'aewmﬂdﬂ @ lista respertiva conter 05 nomes dos Associados ser 'mac&a na secretaria
do Hospite] até {08} tias antes da eleicdo.

-PARAGRAF@ SJMI{:U Mo caso de VRGA OU i?’“pﬂdimentﬁ gualguer dos a,ltulares ce
cargos dos Orga&s EKEELS'{W@S & consultivos da Sociedads, gurante o mandato, sey
' preanch[memm 58 procedpra pcr eieagaﬁ B SET ccn*mtad'% oelzs Mesa Admmastratwa

ARTIGO 30 - Cnns:dera-re ¥ago o cargo de mgsario qne, devidamente convocade,

nEc tomar pcasse Bz nremelra r—‘aumae subsequents 3§ eleicio. Szhg motve h

justificade, .

TITULD IV
D’BS ﬂRGﬂQS EKECHHVGS E CONSULTIVOS DA SOCIEDADE E
E‘SPEEIFI@@A@ BE SUAS. FUN QEES

CAPITULQ I
BOsS OrcEos EXECUTIVOS E CONSULTIVOS

ARTIGO 21 - Gaanstituem drgdos da Sociedade:

I - EXECUTIVDS:
caY & F-’mvednna .
B} a secretsriz;
c} & Tesm;rana

H - CONSULTIVOS:
a) Conseéha F'scaa _ |
CAPITULO IT
DA PROUEBGRIA

ARTIGD 32-n vaadﬂna axercidza peld fssociado Provedor; compate;
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OCIEDADE -_EijE MISERICORDIA DE RINOPOLIS
b o o JOSPITAL SAQ PAULGD e ;
Instiscio de Uilidade Fiblice pale Diec Fettaral N 67555770, b

BSRGURl N5 125055 Ll Mujiripar o A36/59,

C. M. . 1. - 56.350.56470001/05

&) Conveoear _»E-\-'p'z'_ias&éirrag-.:;‘er._miﬁes” das  Assembieizs | Gerzis, da fesz
Adrinjstrativa e exerutar suas resolucles; - -
b} Repregseatar & Sodiedads. stiva s passtvamente,  judicial e
 xtrajudicialmente; S : '
€} Superintender ns drgdns exerutivos & consultivos e servicos da Soriedade:
d} Autorizar diﬁgéias'efxtram'din_érias e urgenies, “ad referendum® da Mess
Administrativa, Juntamente £om o Tesoursirg;
2} Assinar, Eorn 0 Associado Secretétioe o Associado Tesoursirg, os fitislos =
diplemas conferidos pela Mega: D - -
f} Organizar o guadro do pessoal de todos og departamentos da Smieﬁaéf&,

COM as respectivas funcbes e vencimentos;
Q) Exemer?aapmﬁer disciplinar nos ermos dog reguiamentos internos; _
hy Expedir, tom a --cﬁi_abcxmgﬁo--.dos_jérgéﬂs SXCCUEIVOS, regulamentos e

aprovacio da Mesa Administrativa; _
0} Submeter, anusiments, & Mesa Administretiva até = segunda sessic do
. més de novembro, & Dropusta do orcamento do axercitio seguinte, parg sa
contecimento e del iberacio; ' ' :
i} Apreseman_ anusimente, zté 31 de margo, relstdrin dos trabalhos da

Sociedade, acompanhads do balanco geral do exercicio anterior.
ARTIGO 33— O secretdric subsiituird o Provedaor &m suas faltes ou impedimentos,

CAPITULG 111
DA SECRETARTA

ERTIEQ 34 - Ao .-muciada .5&:::&3:&&@,, responsdvel pela Secreraria da Saciéﬁ_aéa _ e

compste: | o
a} Qrgenizare Superintender as senvicos da Secretaria;

b) Secretariar todas ag reunifes da Mess Administrativa, e redigir « subserever
atas e'as das Assembletas: o '

'©) Fazer as comunicactes de que trats o Artigo 13;

d} Ter a ser cargo, mandar  escrturar zefar pelz conservacao dos livros de
matricula e COmpromissos d= associados; de 2lticdo ¢ posse dos eleitos, de
atas ‘de Assemblcias Gersis-e das reuniBes ds Mess Administrativa, bem
a55im 05 que se tornarem nEcessArns ao bam andamants dos servigos;

e} Cofigir o5 elementos necessirins 3 elaboracie do relatdrio anual. da
Provedoria; ' - ' -

f} Coordensr cadps, documentacEo e mais elementos pare a histdris da
Sociedade,

CAPITULO Tv
DA TESOURARIA

ARTIGO 35 - AG Assodiado tesourgirg Comipete;
&) Organizar e superintender todos os servicos da Tesouraria :
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IEDADE DE MISERICBRDIA E'E RINBPBLIS

HﬂﬁPITAL -
__:&thmru el UkifiefarTes: Fihlies oo D ’ u—wi Mo (7.&:9‘;;" W’I{{%‘; e Yy
Esaduat N .t 35&,;3 &, L Manisinel Lo 2 3G/Ea0 O o *~-f£f;a§'-"*5'q;-gt

5 5 & - Flm 3 A
Lol E 3505 wﬂfﬂl}uﬂﬂ "\{%LQME b ]
. ) ' ‘t{ﬁf‘a.—' T ,f

"B} Receber & ter SOH SUE guarﬂa o patdimbdnic dz Snmedada,w PROT :
‘ apolices, t:zums pliblicos & privados, affatas, mras quaasquur outros bens
que, por suz netureze devam ser conservados om Cusitdia:

c}-Arrecadar fegados e doagSes, receber subirercnes dos D{JdE’E& pua&aws,

- donativas, Jures e rendirentos;

d} Efetuar todos os gacaamenmg Juntam&nf;e cam 0 Pm*;eaw‘

Le‘a} i}ems&tar em bancm 85 Mpcmtanc;sas *acebzdas g que Hverem apﬂcaﬂ;ao
imediata, mmwmentaﬂcm 25 respectivas contas, L eitindo e en&esamdﬂ
cheques & ordans de paaamemc-, Juntamente com 0 Provedor;

fj Promowver o efetuar operagbes financeires, juntamente com o rrovedor.

"(;uem{m autﬂﬂzaﬂas pela. Mooz .ﬂam;mlstramra*
q) Apresentar ¥ Mesa, ‘Administrativa, em suas sessBes mEnssis, 4m guadro das
- despesas reslizedas no més, bam como Gos recebimentos arracedados no
mesmo periodo; .
hf}.SLgﬂﬂntcnder com o Consetho rrscal ‘o5 servicos d= contsbiidade da
Seciedade; ' '

i) Aprescntar anuaimients & Mesa, Juntamente com o Provedor, atdé novents

{90} dias a,pﬁs- o inicio de cada exergicn, a dEI‘*GF‘SJEi{;EG Gz receifa €
gespsEsa & o, nalancc geral das contas, sconselhands s providéncias qun
julger conwvenientes & situacao nmﬁem!ca fnanceira de Sociedade, . gl S&ra
apresentado ag Consathe Fiscal para apruvm;ac

) Atrensferénga da asﬂuram far-se-3 sempre mediante balance & W’\f&ﬂtﬁﬂﬂ'r

com 2 asssstunma do’ Conselho Fiscal, Ia ’?’E!’idﬂr-se o respecitve termo,

- assifado por todos seus mambros.

_ GAPITULOV
Ll -3 EﬂNSE&H‘U FISCAL.

ARTIGO 36 ~ Ay Cﬂmelm Fiscal, elalto pela Assembleia Geral, concomantemerite - L
- com & Masa-Adming istrativa, cﬁmpﬂﬁtﬁ de s {03) membros que entre si elegero o - L
Presidente 2 jgual nimers de suplentes estes para semirem Aliando ca::m.*uca&'&s R

incumbe:
&} Reunir-se quando rconvocade pelo ?F&adﬁﬂtc:, Provedor ou Tesoureiro,
- fazendo lavrer em livro sroprmr sberto e rubricedo pelo ser presidents, as
atas de suss. reunides, com g Insergio de tuds quanic nela ccorrer;
b} Superintender; com o ﬁaﬁﬂﬂndﬂ Tesmura;m 05 SEefVigos de contebilidade da
. Sodiedade: '
t:] Examinar e der parecer ;a:ul:sre ss t@ni'az e docurmentas oferecidos pela
Te:suurana da Sodiedade £ seu Provedor pa o Telartrin corraspandente o
EXEroicio.

ﬁﬁﬁﬁﬂ 3F - O exercicic do cargo fde’ Memb-ru do Conselho Fiscal € inteiramente
gram;m
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‘BCIEDADE DE MISERIC zRDIA DE RINBPBLIS
. HOSPITAL SAQ PALHO

,nmimémn de Utitilade BEDICE paln Déc. Fatera N9 57.695/7 &”?5{5&%‘60« o
o - Estedunb BT IR e Lad Municiped M2 43:5!6%&’»’;% RE TR
€N, P 0. - 3635056500 me v

TITULOV
CAPITULO I
DO CORPG CLINICO

'-ARTIGG 38 - O hospital da :aczedad& pare atender aos servicos médicos
‘cirdrgicos, terd Ly corpo médico, m*egraciu por merbros efethvos, sob a chefia de
um Dirstor \..[mecn regl»dcr peta respectwn regulamento.

ico = o Wice Diretor Clinico sefSn indicados
pelo corpo dinico & hcmolﬂgada meia ?-_ega Admmészratwa.

ARTIGO 39 - #L admisso. 't:[e’ médicos  se faré madiante reguerimento,
-acampanhaﬁn da “eurricnliun Witae” 3 Masa Adminigtrativa, gue poderd autorizd-lg
depais de: ouvida. o Cerr:;ca Clinico, através de. soL Uarﬂtﬂe .

ARTIGO 49 Pr;:deraD exercer atividede no hospital da Sodedade, comc

credenc&adﬁz quanms iedicns - foremn meaessaf_ﬁaﬁ além dos componentes do
quadro efetivo. .

-PARA&MF@ UNI{:& - A Admas&aﬂ do m&dsco credenciadc se fard nedznme
requerments & Mesa Adtripistrativa, que poderd autorizé-la depols de owvido ©
Corpo Clinfco através do seu Di re‘.ulr

‘ARTIE@ 41 - © médico credendiade podersd 8er ConvOCado para par‘t:ialpar de

{reuniaes dm Crarpn ﬁllnscm, sema direito de ¥oto @ Sy wotado.

ARTIGD 42 - Ds semgt}a prostados: ;aesus mud!t:ns, quer efetwc;s Bl cr&der}c;adas,
pela sociedade, aosé necessitedos sem recursos, assistidos pela Sociedade, -
;enteﬁdem—ae :ritelramentﬂ gramzf‘es quer S Lrate de Ser'wc&s CIIHPCQ"% ou c1rurq;ces. -

_ 'AR‘E’IGG - R ahw&a *rjfedica_g tEa -ﬁzatemida{:la, saran superntendidas Bor _z_';m
Diretor Obstétrico, gue o _C;":-'r’;m Clinico elegerg dentre os medicos do quadro
_ ﬁﬂﬁﬂmmiai ' '

'-PAMERAFE Uﬂ!t‘.’:ﬂ - A !’lﬂmc‘a@aﬂ do diretor oﬁ:rsxamm dar-se-a8 pele critério
ﬂE‘?‘mdD peler paragrafo mtw go Artigo 38

ARTIGO 54 - A Tv%esa Administrativa p@dﬁr’a instituir departamentos, em beneficio

do. desenwolvimento técnico do  hospital, valendo-se ou assessorando-se dos

hcuttatwas da: quar_am de médicos efe ___,__ms_
ARTIGO 45~ Ap Dare,mr Clinico mmps:tc' '
2} Dirigir o E{Jrﬁﬂ ghn oo, zelando pels sficiénda e eur:.a do trabaihe profissional;
By Colaborar corm a ad rr-.mmgans do hospital, BSSES‘E»B rando-g nos problemas
médicos;

TR R Freanaisnad Lopes Murbis ne 126 - ww] M1m"f-ﬂx .:m, ’ﬁﬁ ~Riedpolis - 57~ CEP ~ 17 744800
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HﬂSPIT A!.. EMJ PAE.FLB
TﬂS{sLUE"ﬁE‘ e Utiliciade PR Pk’ Do, Foderal .7 E2.095170, z:w:-k; Asceets
Liskactual WO i 259}"3 F-R V=] Munlcipal 5 435089, |
E' l"J r.. I 54::‘ 33{1 S-Evf‘{ ti.'lEI!'..LL."*’.JE-}r ) ﬁlr F
& e

' "c]l Re;}rezentar o hvaspta! 3unt€| avs Hrgdos e nas c:acasmes\arg gu )
Cexija; e T
&) Estabelecer os contatos ou entendimentos qu&. 58 torna'er* rRister anive &s
médices do Cmma Clinfcoeé g Administragao; '
&) Ccnmparecar ds reunides da Mesa a—kﬁmlm?ratwa, Guandaj comocadn:
f} Como mddica culdar i:éms pacientes,

ARTIGO 46 - AG Diretor Obstétrico, com pete: -

‘&) Dirigir e orientar os servigos dos médicos com funcles nz Matemidads;

B} Representar & Mesz Administrative sahrﬂ naa:emﬁad—&s {2 interesse medich
hospitdlar da Maternidade;

£} Colaborer com z admindsiragio do hospital, assessorando-a nos problemas

vmed:cﬂ:; da Mzsernidade;

d} Representar @ Maternidade junto sos Grgam ¢ ag ocasibes em que & Lei 581
exiia; _

e) Cﬁmparec-r&r & rcumam da Mesa Aﬁmmlst:atwa quanda corvoeads,

ARTIGO 47 - Aos miédices campetem:
a} Examingr, ﬁlagnnstlfmr 2 tratar os pecientes matriculados ro hospital;

b} Participar das atividades de higiens meterno infantil & de "rned;cma‘

‘preventiva) _

¢} Colaborar no ensing & Treinamento do pessoal;

4}, Participar dos: pmgra mas de enging e treinamento de estagidrios;.

e} Desenvolver & pertidpar de pmarﬁma de investigacgio e pesouiss;

% Trabather, eny harmonia com ‘@’ administracdo, no sentido de elevar &
profeger ¢ bBorn conceito da instituig8o, respeitar e ecatar as normas
estarutdrias da Sociedade, Reghnento Interno do Corpo Clinico & ResolucBes
Administratives.

ARTIGO 48 — Nenhum médico poderd levar material do hospital para uso externc, -

PﬁRﬁGRAm UHICG - Mo ¢gse. de transmf-‘ns*‘an o presente Arligo, o Dtramr

Clinico devera comurcsr o fato ’imedwawmerltp A vaemﬁq pare as providénciss
HEC&EHES.

CAPITHLO II
DAS PENALIDADES

‘ARTIGQ 49 - ‘-'im CausEs. c%e exclusio pela Nasa Adminisirativa do méd‘[tc}-'cia

‘Corpo Clinico, que:
3y Transgredir grevemente, gualquer norma Es{atutarra U Raggmentaf Srie

‘hospital, ou transgredir relteradamente, mesmo de forima n@o grave qualguer

dessas Normas;
B} Ccmpmmet&r o hom mme. & repuracds do hospital ’
<Y Qpar—s& as determwameg & resoluctes emanadas da- Mesz Admtms;ratw& P

B Rudr Framaisds Lopes Munhee i 196 {15 3555-1475/Faoe -[ 18} 3595~ 1291 - Mingpas . 5F - COP- 17,74
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HﬂSPITm s&n PAULB ‘ m"ﬁ"‘:‘"“-

InsEtiSe de Biilidade Piblics pelo Dec. Ferberal N5 67.695/F %’H-T dits %\ -
: :ﬂbadual M7 1.259975 © Led Minicipat §.° 436/ ’:’5‘"‘ Pt R z“h
T M. 2. 30— 56,350, S&m:gmum % Fis C\}a By

A

dj Deixar de compargcer ao-hospitsl pelo espace de trinta (30} dias OU miais,
sem prévia comunicacdeo a0 Direbor CE;‘HC& gug levard 2o conhedmento’ da
Mesz administrative;
‘&) Assumir atifudes entre Colegas  gue POSSAM incitar A desardem o4 a0
- desrespelio 45 nomags. vigentes, em detrim anto da admzmstragaa des hnsgﬂtat
f} Infringiro Cédigo de Etu:a Profissionad.

PARAGRAFD 19 - E} ju{ﬁamrntu da infracdo do Cédigo de- Etica Profissionai se fara
pele Corpo Clinico de acords €O 0 Seu regimentao.

PARAGRAFO 2% - A aﬁmtmstragau puéera sempre gue julgar acertade, e com
documentacio adefQuads, encaminhar so Cﬁrpsm Clinico - efetive, denlncia de
atividades - ou ﬂr‘OCBdlmPﬂt@S ‘medicos  incompat we:s com o Cadige de Etica
Profissional para julgamento & deliberacio deste,

PARAGRAFG 3° - Do Jufgamento pela infracho do Cédige de Etica profissional,
cabe recursy ex-oficio da Mesz Administrativa & do proprio interessado, 20 Conseiho
Regional de Madicina.

TITULO VI
PO PODER DISCIPLINAR

ARTIGB Sﬂf O Provedor promovers Sm tﬂnrﬁ% {:&. departamentos da Sociedade 3
disciplina & que 26180 Suieitos os medlccc.,, funciondrios & quaisquer Gutros
Axiiares.

TITULO VIZ
DO PATRIMOKIO DA SOCIEDADE

ARTIGO 51 - O patrimanio de Sociedade pode ser fixo, variavel ou produtive.

PARAGRAFO 1% - 0 ;}atrzmﬂmn fixo & constitaido: _

a} Em edificio hﬂgpltai BTy gﬂrai suzs dependéngas e tarre:nu, constentes d—::
escritura pUbtica de dmawa tavrada am 15 de #@bril de 1987, &5 peginas 288
o1, do wvro 02, de regisbro geral do Cartdrio de Registno de Imbwveis da
Comarca de Tupd, em 05 de maio de 1987, matriculs 7751,

b} De bens imdveis com que a Socledate for coniermplada por doaclo, Engadau ou
COMpra;.

¢} Dos bens 5mmh.~_-u5 Gue: F{}rem adquiridos oo ﬁmdm da propria Scme«daﬂa

PARAGMFD 20 -0 ﬂa#.r!m@ﬂl@ vardvel & constituido:
-2} Do walor do estogue existénts na farmacis da- Sm:xeéada,
b} De salde representado’ pot mercadorias n::u ooisas de walor apreclavei
axistente em reservas Jkels; :

R ?un Fre;-crsr,:s Iq:,_ el Rnasibicar 1.7 TEE

o



| Hmspmm. saa PAEJLﬂ e
haummn o Utilidads Phfilca paio Dec. Federal .9 & sazy 7, fe
. Ectadual K.Y L ZSUTE @ Lei Municipal 17 435/65Y, :

' R P = SRS 5sa,mu1mﬂ *-,%Q I

::} LDos mbvels e utensilios, com aﬁat;ment@ razoaved pelas dﬁsvaimzaggfs que
- se tornarem efetivas pelo uso;”
R} ._Dr::a arsenai & aparelhwt ctrurgmas cﬁm Gedug,a{: doa valores das pegas que se
mutyﬂzzarem ol 8e torparem shssletos:
el Do walor da rauparra ‘com zhatimento razodvel por seu envelhecmento ou
inutilizacdo pele uso;
7Y Dia sonia das contas ou cmdma dc‘.n:ioa % Sociedade ¢ gue sejam
. efetivamenie. cobraveis;
q) Do saldoe apurade:i da receita sobre a despasa pf;at'” werificacdo o tabif am x:aﬂa
firn de ano compronissal;

' ?ARAGHAFQ 3% - O patri mﬁmn prﬁdutwa & con statuzdv::a*
&} Dag apdlices de Divida Publica oy aghes de companhias ner"encentes a
Sociedade;
h) Das expressies monetarias de hf“uh:rz# o direitos gue produzam rends.

TEFULO VIIT
DA MANUTENCAD

ARTIGO 52 - As obras da Sociedade serdc mantidas:
) Pele renda das contributighes dog Associados;
©} Por legados, donativos & doaches;
€) Por auxilios ¢ subvengies dos governos Federal, Estadual e Mumnicipal;
@) Pela receita gamdu“da pelos’ serviges hospitalares;
e} Pela renda dos imdvels 2 dos tiulos GE: sua J;rrs;apnedade,
1 Por putras rendas eventuais.

PARAGRAFO. UNECE} Doacdes ¢ legados feitos condicionalments; soments: sera::z-
aceitns apds exame das mn*:h;(}as pela Masa Administrativa. :

s _ TIT:ULG g
DAS HOMENAG ENS

1 B ARTIGO 53 - Aiem de conferir tirulo de Associados Benfeitores e Beneméritos, a |

Mesa Administrotiva poderd prestar as seguintes homenageans:
a} Dar nome do doador ou benemsrito a, pawlhae:s enfermarias, colocar placas
- oy retratos em reconhedmento.de dmaccr.:s, FReriEos £ saw.,cns,
by C@nceﬂer tark:uios de Médico ou Cirurgifio emérito ou honorario da Sociedade. - :

ARTIGO 54 — A ancesqau de thuios e as mm»enagens cevem ser precedidas:
.2} De proposia assmada DOY UM EErgo {1/3), no minime dos membros da Mesa
Administrativa, ou de trinta {30) associados fundedores, & comprovados em
beneficios, legedos, dosgbes de grande walor ou Servigos refevantes &

St};:f_edaﬂe,
mIRUD me%sv-nl wm:mnwm“ il - E 1 2SRRI S {1E) B5A5 1587 . Rindneds S CFR - 7 750
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| ﬂEIEE!ADE BE MISERIEEEIIA HE RIN.PGLIS

. - _.rms. SACO Pﬁukﬂ

3 Eﬁsntuxc,—:m de Utzhdace Put:&ca pele Dec, -PlﬂEi‘El MO E:-"m’iiEg'fr:‘f
Estadrz! N2 TR 2 nal Monicingl Mo 23565
v'.Z 1‘-5, F‘.a = 'SE»..;.’-m_Eﬁd fmm,m

Admsmstratwa, mameada peio "Prmﬁedur & cguai s::ra dada praza de uma
ses530,, parr:armgéme] por curm tanto ajuiro da Mesa.

'PAMGMFQ IJNItE’I - A pmpasa_a serd aprmfacia se obiiver pelo menos, dcuﬂ:
Tercos {2{3} de voltos semems ﬁﬂs.___ r emtms da Mesa Administrativa.

ARTIGO 55 < O tEtuI—::« w.:!e Me:ﬁnm ""iﬁnrurgxao: ﬁméntn ou honordrio poderd ser
‘concedido 20s memhros Jub brlados do Corpa Chmco da Sociedade ou 263 Gue twemm
nresiado reﬁevantes servicos ou nanemenmﬁ; z sla ou 3 med' iring, m&cﬁar‘ﬂa
Dmpﬂsta dn Fmvedar, observade o ﬁrﬁﬁ@ﬁm fa fetre *b" do Artigo 54,

TITH LO X
EIEPGSII}GES GERAIS

ARTIGO 56 — Embora __erm:nade 2 prazo 4o *ﬁandate do Provedor & demsais

memnbros da Mesa A&mamzstratwa, m m:muarao ajes o éxerc;cm de suas funches até

& Dosge: de:as nOVOS aiem}s na forma- da Artigo 26-

ARTISO 57 - O ane financeiro da SQQes:ladﬂ serd contado de 19 de janeiro a 31 de
dezembro, 55:'1{:19 wbﬁacad% na mprmsa o balance am«.wl £ parecer do Conselho
‘FS&ﬂ

;Am'ma B8 - Tﬂdﬂ 2. gqualquer: pagamerte na  Sodedads, seré  feito

c:bnga‘bonamenise na Tasuurana,. medzama cmnpmvante

PARAGRAFO UNICO - Sera corsiderada falta grave qualquea‘ recebimento em sn.as
dependem::as, EfEmaﬁD POT GUEM {uer Gue- seja contrarisndo este Artigo. o

ARTIGB 50 - O nome da Sac.gedaae =113 qua!quer m@daﬂﬁade, por extenes B

'ahr&madamente, £ privativo, nio fmﬂendﬂ ser usado por auern quer gue seia, sem
G c:}nsent;menm da l*-‘—lesa ﬂdmlmstra“wa & Sem Dr‘e M amumﬂ de sy interagse,

'PARAERAFB ONICO = 0 uso abusive do nome da Sociedade, ‘por a%cﬂ.um
Assumadu, lmpﬁuzara emi'sua exclusgo dos. SEUS quadms

AR‘I‘IGﬁ 80 -0 pmcﬁﬂtc} gda aE»enaeaa de imdvels destinados & rends, perte‘ac@ntes a

-8 %{:xeﬁadeﬂ seré abr‘gamnamame apiicaﬂﬂ gy mrsstru;aﬂu oL aquisicEo de outros
COITY & Mesms wnahdadra. _

VALRHGB 61— A dlssofugaa da; Sr;medade serd dehbemda nela Assembileia Geral,

por maioria absoluta de votes, num qubner de. p"—'*}ﬂ menos dois tercos (2/3) dos
_Assos::adns £m gozD: dE 5&1.!5 direftos,

B2 Pue Frandses Loses Mlnhoz o7 ,‘ii& % 3 EEF.I I5E3-12 S - 188 35831781 ~ REFA 0N ~
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" ARTIGO 62 — Mo cas

"-ftzmnne DE msemcnanm DE Rmapous o

B stiticko g Etudatle Pablica pelc Dec. Federd :
) . iR Le p ‘i‘E@T.,A & Lay Hun"f;lgﬁla:i l"l 04GR0
- 56:350:35¢ O

o ge anssnﬂu@a tla Sededade os bens remanesc,,nte OIS
de " sabéadas todas #s dividas & nbngau:ne:~, sofiais serdo destinados & instituigdo
registrada no G:mseﬁﬁ‘m Macional aﬂﬂ :er\xrca Social,

) ﬁRTIGG-Ea - Ds cas0s ﬁmismﬁ serSo {eaolvs-dgg:.ggeEa Mesa Administrativa.

ARTIGO 64 - Revogam-se &s disposighes em contrério 3 estes Estatutos.

RINGPOLIS, 04 de Feversiro de 2013,
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